
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لجودة والتميز ل العالمية  شبكة الشباب

Global Youth Network for Quality and Excellence – GYNQE 

 )شروط وفئات العضوية( 
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 شروط العضوية 

تاح عضوية
ُ
وفق معايير واضحة وعادلة، بما يضمن الانفتاح على الشباب من    لجودة والتميزلالعالمية  الشباب  شبكة    ت

مختلف الدول والثقافات والسياقات، ويحافظ في الوقت نفسه على هوية الشبكة ورسالتها وقيمها ومستوى المشاركة فيها.  

ومدونة   الشبكة  بميثاق  والالتزام  التنوع،  واحترام  الأساسية،  المجانية  مبادئ  إلى  العضوية  وحماية  وتستند  السلوك، 

  .البيانات، واحترام الملكية الفكرية، والمشاركة الإيجابية والمسؤولة

: الشروط العامة للعضوية
ا

 أولً

 :يشترط في طالب العضوية ما يأتي

  .تعبئة نموذج العضوية الإلكتروني بصورة صحيحة وكاملة .1

ومجالات   .2 الانتماء،  جهة  أو  والمؤسسة  والصفة،  والدولة،  الاسم،  تشمل  ومحدثة،  حقيقية  معلومات  تقديم 

  .الاهتمام

  .امتلاك بريد إلكتروني فعال يمكن من خلاله التحقق من الهوية والتواصل الرسمي .3

أو المجالات   .4 التنمية الشبابية،  أو  التعليم، أو الابتكار، أو الاستشراف،  الاهتمام بمجالات الجودة والتميز، أو 

  .المرتبطة بعمل الشبكة

  .الموافقة على ميثاق الشبكة ومدونة السلوك وسياسة الخصوصية وحماية البيانات .5

  .احترام التنوع الثقافي والجغرافي والفكري واللغوي بين أعضاء الشبكة .6

  .الالتزام بالمشاركة الإيجابية والمسؤولة، وتجنب أي محتوى أو سلوك مس يء أو تمييزي  .7

  .احترام الملكية الفكرية، وعدم استخدام أعمال أو أفكار الآخرين دون الإشارة إلى أصحابها .8

  .الالتزام بأخلاقيات البحث والنشر والعمل التطوعي .9

  .عدم استخدام عضوية الشبكة لأغراض شخصية أو تجارية أو سياسية تتعارض مع رسالتها .10

  .عدم تمثيل الشبكة أو التحدث باسمها رسميًا إلا بتكليف أو تفويض معتمد .11

  .المحافظة على سرية المعلومات والوثائق غير المخصصة للنشر .12

13.  
ً

  .الالتزام باستخدام المنصة الرقمية وقنوات التواصل استخدامًا آمنًا ومسؤولا

  .تحديث البيانات الشخصية والمهنية عند حدوث أي تغيير جوهري  .14

  .الالتزام بضوابط حماية الأطفال والشباب، عند المشاركة في أنشطة تضم فئات عمرية دون السن النظامية .15

 

 



 

 
 
 
 

ا: شروط العضو الشاب  ثانيا

 :يشترط في العضو الشاب

  .أن يكون من الفئة العمرية التي تعتمدها الشبكة •

ا، أو معلمًا، أو مهنيًا شابًا، أو مبتكرًا، أو رائد أعمال، أو قائدًا شبابيًا، أو مهتمًا بمجالات   •
ً
أن يكون طالبًا، أو باحث

  .الشبكة

  .أن يحدد مسارًا رئيسًا واحدًا على الأقل من مسارات الشبكة •

  .أن يشارك في الاستطلاعات أو البرامج أو الحوارات أو مجموعات العمل بحسب إمكاناته •

  .أن يحافظ على مستوى مقبول من التفاعل خلال مدة العضوية •

  .أن يلتزم بأخلاقيات الحوار واحترام آراء الآخرين •

ا: شروط العضو المؤسس
ا
 ثالث

منح صفة
ُ
 :لمن العضو المؤسس  ت

  .يستكمل التسجيل خلال فترة الإطلاق الأولى التي تحددها الشبكة •

  .يستوفي شروط العضوية العامة •

  .يؤكد بريده الإلكتروني ويستكمل ملفه الشخص ي •

  .يوافق على الميثاق ومدونة السلوك وسياسة الخصوصية •

  .يشارك في استطلاع »صوت الشباب« أو النشاط التأسيس ي الأول  •

  .يحافظ على الصفة وفق الضوابط التي تحددها الشبكة •

 .وتمثل صفة العضو المؤسس تكريمًا للمشاركة في مرحلة التأسيس، ولا تمنح صاحبها صلاحيات إدارية أو تمثيلية تلقائية

ا: شروط سفير الشبكة  رابعا

 :يشترط في المتقدم لصفة سفير الشبكة

ا في الشبكة .1
ً
 ونشط

ً
  .أن يكون عضوًا مسجلا

  .أن يمتلك خبرة أو مشاركة موثقة في العمل الشبابي أو المجتمعي أو المؤسس ي .2

  .أن يتمتع بمهارات التواصل والتمثيل وبناء العلاقات .3

  .أن يكون قادرًا على تنظيم أنشطة تعريفية أو حوارية في دولته أو جامعته أو مؤسسته .4

  .أن يقدم خطة مختصرة لما يعتزم تنفيذه خلال مدة التكليف .5



 

 
 
 
 

  .أن يلتزم بالهوية المؤسسية ودليل السفراء .6

  .أن يرفع تقارير دورية عن الأنشطة والنتائج .7

  .أن يتجنب تضارب المصالح .8

  .أن يجتاز عملية الاختيار أو المقابلة أو التقييم التي تعتمدها الشبكة .9

  .أن يقبل بأن صفة السفير تكليف محدد المدة، وليست منصبًا دائمًا .10

ا: شروط عضوية المجلس الشبابي العالمي  خامسا

 :يشترط في المرشح لعضوية المجلس

ا وله مساهمات واضحة في برامج الشبكة •
ً
  .أن يكون عضوًا نشط

  .أن يمتلك خبرة في القيادة الشبابية أو العمل الدولي أو إدارة المبادرات •

  .أن يكون قادرًا على تمثيل أصوات الشباب من منطقته، لا مصالحه الشخصية فقط •

  .أن يلتزم بحضور الاجتماعات والمشاركة في إعداد الخطط والتوصيات •

  .أن يمتلك مستوى مناسبًا من مهارات الحوار والعمل الجماعي •

  .أن يراعي التنوع والإنصاف والشمول  •

  .أن يصرح بأي تعارض محتمل للمصالح •

  .أن يلتزم بمدة العضوية وآليات التقييم والمساءلة •

  .أن يخضع لمعايير الاختيار التي تضمن التوازن الجغرافي والنوعي والثقافي واللغوي  •

  .أن يقدم سيرة مختصرة ورسالة دافع أو تصورًا لمساهمته في المجلس •

ا: شروط عضوية الخبير أو المرشد  سادسا

 :يشترط في الخبير أو المرشد

  .امتلاك خبرة علمية أو مهنية موثقة في أحد مجالات الشبكة •

  .الالتزام بدعم القيادة الشبابية وعدم الحلول محلها •

  .تقديم الإرشاد بصورة مهنية ومحايدة •

  .احترام سرية أفكار الأعضاء ومشروعاتهم •

  .الإفصاح عن أي تضارب في المصالح •

  .احترام الملكية الفكرية للمبادرات الشبابية •



 

 
 
 
 

  .عدم استغلال العلاقة الإرشادية لمصلحة شخصية أو تجارية •

  .الالتزام بسياسات الحماية والسلوك المهني •

  .قبول تقييم جودة الإرشاد والتوجيه بصورة دورية •

ا: شروط الشريك المؤسس ي  سابعا

ا مؤسسيًا
ً
 :يشترط في الجهة الراغبة في الانضمام بوصفها شريك

ا بها .1
ً
  .أن تكون جهة قانونية أو مؤسسية معترف

  .أن تتوافق رسالتها وأنشطتها مع أهداف الشبكة وقيمها .2

  .أن تحدد مجال الشراكة أو الدعم المقترح بوضوح .3

  .أن تلتزم بعدم استخدام اسم الشبكة أو شعارها دون موافقة مكتوبة .4

  .أن تحترم استقلالية الشبكة وقيادتها الشبابية .5

  .أن تلتزم بسياسات حماية البيانات والأخلاقيات .6

  .أن تفصح عن مصادر التمويل المرتبطة بالشراكة عند الحاجة .7

  .ألا تكون أنشطتها أو ممارساتها متعارضة مع القيم الإنسانية أو رسالة المركز .8

  .أن توقع مذكرة تفاهم أو اتفاق تعاون عند طبيعة الشراكة التي تستلزم ذلك .9

  .أن تقدم تقارير عن الأنشطة أو الموارد أو النتائج المشتركة .10

ا: إجراءات قبول العضوية
ا
 ثامن

 :تمر العضوية بالمراحل الآتية

  .تقديم طلب العضوية .1

  .التحقق من البريد الإلكتروني .2

  .مراجعة اكتمال البيانات .3

  .الموافقة على الوثائق التنظيمية .4

  .مراجعة الطلب آليًا أو إداريًا .5

  .قبول الطلب أو طلب استكمال المعلومات .6

  .إصدار رقم العضوية .7

  .إرسال رسالة الترحيب .8



 

 
 
 
 

  .إصدار شهادة العضوية، بحسب الفئة .9

  .تفعيل الحساب وإتاحة الدخول إلى المنصة والبرامج .10

ويجوز أن تكون العضوية العامة فورية بعد التحقق، بينما تخضع عضوية السفراء والمجلس والخبراء والشركاء لإجراءات  

 .اختيار ومراجعة إضافية

ا: حقوق الأعضاء  تاسعا

 :يحق للعضو

  .المشاركة في البرامج والحوارات والفعاليات •

  .الانضمام إلى نادي الشباب ومجموعات الاهتمام •

  .التقدم إلى مجموعات العمل والمبادرات •

  .الوصول إلى الموارد والفرص المتاحة •

  .الحصول على شهادة أو بطاقة عضوية رقمية •

  .تقديم المقترحات والآراء والشكاوى  •

  .الاطلاع على البيانات الشخصية وتعديلها •

  .طلب حذف الحساب أو الانسحاب من الشبكة •

  .الحصول على فرص عادلة وفق المعايير المعلنة •

  .الاستفادة من التدريب والإرشاد والتواصل الدولي •

  .المشاركة في استطلاعات الشبكة وتقاريرها •

  .الترشح للأدوار القيادية وفق الشروط •

ا: التزامات الأعضاء  عاشرا

 :يلتزم العضو بما يأتي

  .المحافظة على سمعة الشبكة •

  .احترام جميع الأعضاء •

  .المشاركة الجادة وفق الإمكانات •

  .تجنب نشر الأخبار أو البيانات غير الموثوقة •

  .عدم مشاركة بيانات أعضاء آخرين دون موافقتهم •



 

 
 
 
 

  .عدم استخدام المنصة للإعلانات أو الترويج غير المصرح •

  .الإبلاغ عن أي إساءة أو مخالفة •

  .التعاون مع المشرفين واللجان المختصة •

  .الاستجابة لطلبات تحديث البيانات •

  .الالتزام بالأنظمة والتعليمات المعتمدة •

  .توثيق مساهماته عند المشاركة باسم الشبكة •

  .تسليم أي مواد أو تقارير مرتبطة بتكليف رسمي في المواعيد المحددة •

 الحادي عشر: حالًت تعليق العضوية أو إنهائها

 :يجوز تعليق العضوية أو إنهاؤها في الحالات الآتية

  .تقديم معلومات مزيفة أو مضللة •

  .مخالفة ميثاق الشبكة أو مدونة السلوك •

  .الإساءة أو التمييز أو التحرش أو خطاب الكراهية •

  .استخدام اسم الشبكة أو شعارها دون تصريح •

  .انتحال صفة رسمية أو تمثيل الشبكة دون تكليف •

  .انتهاك الخصوصية أو تسريب البيانات •

  .التعدي على الملكية الفكرية •

  .استغلال العضوية لتحقيق مكاسب غير مشروعة •

  .تكرار المخالفات رغم التنبيه •

  .الإضرار المتعمد بسمعة الشبكة أو أعضائها •

  .عدم الالتزام بمتطلبات الدور القيادي أو التمثيلي •

  .طلب العضو إنهاء عضويته •

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 

 :ويجب أن تتضمن الإجراءات

  .توثيق المخالفة •

  .إخطار العضو •

  .إتاحة فرصة للرد، إلا في الحالات العاجلة المتعلقة بالحماية أو الأمن •

  .اتخاذ قرار مسبب •

  .إتاحة التظلم أو الاعتراض وفق آلية محددة •

 الثاني عشر: مدة العضوية وتجديدها

  .تكون العضوية الأساسية مستمرة ما دام العضو ملتزمًا بالشروط •

  .تخضع الأدوار القيادية والتمثيلية لمدة محددة •

  .يجوز إجراء مراجعة سنوية لبيانات الأعضاء ونشاطهم •

  .يمكن تحويل العضوية إلى »غير نشطة« في حال انقطاع المشاركة مدة طويلة •

  .يعاد تفعيل العضوية بعد تحديث البيانات وتأكيد الرغبة في الاستمرار •

  .تحدد مدة عضوية السفراء والمجلس واللجان في الأدلة التنظيمية ذات الصلة •

 

منح عضوية الشبكة العالمية للشباب في الجودة والتميز للراغبين المستوفين لمتطلبات التسجيل، والملتزمين بميثاق  
ُ
ت

الشبكة ومدونة السلوك وسياسة الخصوصية، وبقيم التنوع والشمول والنزاهة والمشاركة المسؤولة واحترام الملكية  

الخبراء والشركاء لمعايير اختيار إضافية، مع احتفاظ الشبكة بحق  الفكرية. وتخضع فئات السفراء والمجلس الشبابي و 

 .تعليق العضوية أو إنهائها عند مخالفة السياسات والضوابط المعتمدة

 


